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“Quando Deus quer julgar uma nagéo,
ele Ihe da governantes perversos.”
Joéo Calvino

Progressdo Horizontal

Servidores efetivos de Santana do Paraiso tem direito a progressio horizontal.
Let ndo é cumprida e deve ser buscada pelo Poder Judicidrio

Uma das fungdes principais de um
Sindicato é buscar os meios para
garantir o direito dos seus representa-
dos, seja buscando mais direitos, seja
lutando para que os direitos nio sejam
retirados ou ainda providenciando
meios para que os direitos garantidos,
mas desrespeitados, sejam efetivados.

Infelizmente, em Santana do Paraiso,
o que temos recebido da atual gestao do
Sr. Bruno Morato é a diminuigdo de
direitos, como perda do poder aquisiti-
vo dos servidores pelo efeito do
“achatamento salarial” de forma que
pela primeira vez em 15 (quinze) anos a
remuneragio base do servidor de nivel
1, ap6s a recomposi¢do, ¢ menor que

um saldrio minimo nacional, sendo
necessario o pagamento de comple-
mentacio salarial.

Ainda, o que se vé nos dltimos 3 (trés)
anos, é que os Profissionais da
Enfermagem ndo tém recomposigio,
sendo excluidos nas Leis Municipais
criadas pelo Prefeito e aprovadas na
Camara de Vereadores, prejudicando
os servidores que arriscaram suas
vidas no Covid, acabando gradativa-
mente com os ganhos histéricos
conquistados desta categoria.

Outra perda imensuravel, foi a
aprovagdo, neste ano, do aumento de
jornada para os futuros servidores, de 6
(seis) para 8 (oito) horas didrias, sem
aumento de salério, inclusive, tendo o
Prefeito usado das redes sociais para
colocar a populagio contra o servidor.

MAS NAO E ESSE O ASSUNTO
QUE QUERO FALAR! Hoje, trago
para todos os efetivos a noticia que
estdo perdendo dinheiro que deveria
estar garantido em seus pagamentos!

Ocorre que pelas Leis Municipais
129 e 544, os servidores efetivos
deveriam estar recebendo 3% (trés por
cento) a mais a cada 2 (dois) anos de
servigo, a partir de 5 anos do concurso.

Cada caso deve ser analisado indivi-
dualmente, mas na prética os servido-
res efetivos tem direito a receberem, de
progressdo horizontal, indices que
variam de 15% (quinze por cento) a
39% (trinta e nove por cento).

O Sindsesp ja pediu ao Prefeito por

meio dos Oficios 853/2024 (no ano
passado) e 030/2025 (neste ano), que
pague estes valores sem que seja
necessario entrar na Justiga, mas o
Prefeito sequer respondeu ao
Sindicato.

Por isso, o Sindsesp convida todos os
servidores efetivos a pedirem sua
documentacgdo na Prefeitura para que o
nosso Juridico possa buscar na Justiga o
seu direito.

Quem quiser acionar o préprio
advogado, basta nos procurar para
darmos todas as informacdes necessa-
rias.

Se precisar de mais informagoes,
conte sempre conosco.

Abragos,

Ricardo\peyde
Presidente do Sindsesp
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Sagrados Coracoes
Apto 202, Centro
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